
 
 ZATRUDNI 

SPECJALISTĘ DS. INWESTYCJI I REMONTÓW 
 

Obowiązki: 

 analiza potrzeb inwestycyjnych i remontowych Instytutu, w tym planowanie w zakresie 

modernizacji i remontów infrastruktury, 

 opracowywanie rachunku efektywności planowanych i podejmowanych przedsięwzięć 

inwestycyjnych, 

 zbieranie ofert na wykonanie remontów, bądź modernizację oraz opiniowanie przedłożonych ofert  

i kalkulacji, 

 współpraca z zewnętrznymi podmiotami gospodarczymi w zakresie inwestycji i modernizacji, 

 realizacja i nadzór nad przydzielonymi projektami inwestycyjnymi, 

 kontrola wykonania remontów i modernizacji pod kątem jakości i terminowości, zaś w przypadku 

przesunięć terminów określanie przyczyn, wprowadzanie korekt do planów i konsultacje z 

dyrekcją Instytutu, 

 koordynowanie administrowania infrastrukturą Instytutu, w tym przeglądów wynikających  

z przepisów prawa budowlanego, 

 umiejętność aplikowania o środki unijne na rozwój i modernizację infrastruktury budowlanej.  

Wymagania: 

 preferowane wykształcenie wyższe techniczne budowlane lub administracyjne, 

 znajomość przepisów prawa budowlanego, kosztorysowania oraz harmonogramowania, 

 umiejętność negocjacji z wykonawcami i organizacji procesów inwestycyjno-remontowych, 

 dobra organizacja pracy, 

 bardzo dobra znajomość obsługi pakietu Microsoft Office, 

 dyspozycyjność, operatywność i komunikatywność, 

 prawo jazdy kat. B. 

Mile widziane: 

 uprawnienia do kierowania/nadzorowania robotami budowlanymi w branży ogólnobudowlanej 

lub w branży inwestycyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, 

gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych lub w branży instalacyjnej w zakresie sieci, 

instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych, 

 doświadczenie w nadzorowaniu i rozliczaniu przedsięwzięć finansowanych przez NFOŚiGW oraz 

ze środków unijnych, 

 doświadczenie w kierowaniu zespołami ludzkimi. 

Oferujemy: 

 zatrudnienie na pełen etat w ramach umowy o pracę, 

 możliwość podnoszenia kwalifikacji, 

 możliwość skorzystania z pakietu medycznego i socjalnego. 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie życiorysu zawodowego oraz listu motywacyjnego na adres: 

Małgorzata Brzozowska, Sekretariat, Instytut Badawczy Leśnictwa, ul. Braci Leśnej 3, 05-090 Raszyn 

lub na adres e-mail: M.Brzozowska@ibles.waw.pl do dnia 13 września 2024 r. 

 

 

Instytut Badawczy Leśnictwa skontaktuje się tylko z wybranymi osobami. 
 

 
 Wysyłając CV zgadzasz się na przetwarzanie przez Pracodawcę Twoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w 

celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu.  

mailto:M.Brzozowska@ibles.waw.pl


 

Wysyłając CV zgadzasz się na przetwarzanie przez Pracodawcę Twoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w celu 

prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu.  

 

Jeżeli chcesz, abyśmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umieść dodatkowo w CV następującą zgodę: „Zgadzam się na przetwarzanie 

przez Instytut Badawczy Leśnictwa danych osobowych zawartych w moim zgłoszeniu rekrutacyjnym dla celów przyszłych rekrutacji”.  

 

W każdym czasie możesz cofnąć zgodę, kontaktując się z nami pod adresem: iod@ibles.waw.pl.   

 

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegółowych (według wymogów ogłoszenia), przetwarzamy w 

oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wzięcia udziału w rekrutacji. Pozostałe dane osobowe (np. wizerunek) 

przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, którą wyraziłaś/eś wysyłając nam swoje zgłoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie 

ma wpływu na możliwość udziału w rekrutacji.  

 

Możemy przetwarzać Twoje dane osobowe zawarte w zgłoszeniu rekrutacyjnym także w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed 

roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w 

oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed 

sądami lub organami państwowymi.  

 

Masz prawo dostępu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, żądania ich usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na których przetwarzanie wyraziłeś 

zgodę) do innego administratora danych. Masz także prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

 

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogłoszeniu przez okres rekrutacji, a gdy 

wyraziłaś/eś zgodę na udział w przyszłych rekrutacjach przez okres do końca br. Ponadto Twoje dane osobowe możemy przechowywać 

dla celów ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami związanymi z procesem rekrutacji przez okres 10 lat.  

 

Twoje dane osobowe możemy przekazać dostawcom usługi publikacji ogłoszeń o pracę, dostawcom systemów do zarządzania 

rekrutacjami, dostawcom usług IT takich jak hosting oraz dostawcom systemów informatycznych.  

 
Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. 

 


