BL

INSTYTUT BADAWCZY LESNICTWA W SEKOCINIE STARYM
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO

PRACOWNIK INZYNIERYJNO-TECHNICZNY
DS. ANALIZ DENDROCHRONOLOGICZNYCH | POMIAROW DRZEWOSTANOWYCH

DO ZAKLADU LASOW NATURALNYCH IBL W BIALOWIEZY

ZAKRES OBOWIAZKOW:

- udziat w pracach terenowych i kameralnych zwigzanych z realizacjg aktualnych projektéw badawczych prowadzonych w ZLN
IBL w Bialowiezy, dotyczacych historii rozwoju i dlugoterminowej dynamiki drzewostanow Puszczy Biatowieskie;j,

- udziat w pomiarach parametréw drzewostandéw na statych powierzchniach badawczych w Puszczy Biatowieskiej,

- zbior materiatu dendrochronologicznego w terenie (wykonywanie wywiertoéw swidrem Presslera oraz wyrzynkéw pilarka
spalinowa i/lub pitg reczna),

- przygotowywanie materiatu dendrochronologicznego do analiz,

- wykonywanie analiz dendrochronologicznych,

- archiwizacja danych,

- opracowywanie wynikoéw analiz dendrochronologicznych,

- obstuga GPS, aparatu cyfrowego i innych urzadzen wykorzystywanych w gromadzeniu danych terenowych,

- przygotowywanie raportow,

- prezentowanie wynikoéw badan (wystapienia konferencyjne, przygotowywanie prezentacji multimedialnych i posteréw),

- udziat w opracowywaniu publikacji naukowych.

WYMAGANIA:

- wyksztalcenie §rednie lub wyzsze o profilu przyrodniczym (lesnictwo, biologia, ochrona srodowiska, geografia i
pokrewne),

- do$wiadczenie w pracy przy zbieraniu przyrodniczych danych terenowych,

- stan zdrowia i kondycja fizyczna na poziomie co najmniej bardzo dobrym, umozliwiajace prace w trudnych warunkach

terenowych (opady atmosferyczne, sezon zimowy etc.),

- umiejetnos$¢ obstugi odbiornika GPS, pracy w terenie z mapa i kompasem,

- znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym w mowie i pismie,

- biegta znajomos$¢ pakietu MS Office (Excel, Power Point, Word),

- rzetelno$¢, zaangazowanie 1 samodzielnose,

- umiejetnos$¢ obstugi urzadzen biurowych,

- prawo jazdy kat. B.

MILE WIDZIANE:

- znajomo$¢ oprogramowania do analiz dendrochronologicznych (TSAP Win, WinDENDRO, CDendro, COFECHA etc.),
- uprawnienia do obstugi pilarki spalinowej i doswiadczenie w pracy pilarka spalinowa,

- doswiadczenie w pracy w projektach naukowych,

- doswiadczenie w pracy w inwentaryzacji drzewostanow (prace taksacyjne),

- znajomo$¢ oprogramowania ArcGIS i/lub QGIS w stopniu podstawowym,

- podstawowa znajomos¢ statystyki i metod analizy danych,

- dos$wiadczenie w lesnictwie lub ochronie przyrody.

KORZYSCI

- Umowa o prace na czas okreslony,

- atrakcyjne warunki pracy,

- przyjazne $rodowisko pracy,

- praca w interdyscyplinarnym zespole naukowym,

- kontakty z migdzynarodowym $rodowiskiem naukowym,
- réznorodno$¢ wykonywanych zadan,

- mozliwos$¢ rozwoju naukowego.



Osoby zainteresowane prosimy o0 przestanie CV i listu motywacyjnego do dnia 13 pazdziernika 2019 r. (nd) do godz. 23:59
na adres: E.Zin@ibles.waw.pl. W tytule wiadomo$ci proszg umiesci¢ tekst: , aplikacja na stanowisko PRACOWNIKA
INZYNIERYJNO-TECHNICZNEGO DS. ANALIZ DENDROCHRONOLOGICZNYCH I POMIAROW
DRZEWOSTANOWYCH . Informujemy, ze Instytut Badawczy Le$nictwa skontaktuje si¢ tylko z wybranymi osobami.
Rozmowa kwalifikacyjna planowana jest w dniu 15 pazdziernika br. (wt) w siedzibie Zaktadu Laséw Naturalnych IBL w
Biatowiezy, ul. Park Dyrekcyjny 6. Zatrudnienie nastapi niezwlocznie po rozstrzygnigciu konkursu.

Wysytajac CV zgadzasz si¢ na przetwarzanie przez Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia
rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu.

Jezeli cheesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umie$¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgodg: ,,Zgadzam si¢ na przetwarzanie przez Instytut
Badawczy Lesnictwa danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu rekrutacyjnym dla celow przysztych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofna¢ zgodg, kontaktujac si¢ z nami pod adresem: D.Nowak@ibles.waw.pl — mgr inz. Daniel Nowak - Stanowisko ds.
Informacji Niejawnych.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogow ogloszenia), przetwarzamy w oparciu o
przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej
dobrowolnej zgody, ktorg wyrazitas/es wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgloszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia Iub obrony przed roszczeniami, jezeli
roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony
interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postgpowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktorych przetwarzanie wyrazite§ zgode) do innego administratora danych. Masz
takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu przez okres rekrutacji, a gdy wyrazitas/e$ zgode
na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres do konca br. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywac¢ dla celow ustalenia, dochodzenia lub

obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres 10 lat.

Twoje dane osobowe mozemy przekaza¢ dostawcom ustugi publikacji ogloszen o pracg, dostawcom systeméw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom
ustug IT takich jak hosting oraz dostawcom systemoéw informatycznych.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.
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